STATUT STOWARZYSZENIA
"Lédzki Klub Amazonka"

Tekst jednolity z dnia26.04.2021.
Rozdzial 1

Przepisy ogolne.

§1

Stowarzyszenie nosi nazwe "Lodzki Klub Amazonka" zwany dalej Klubem Amazonka.
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§2

Terenem dziatania Klubu Amazonka jest terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

Siedzibg Klubu Amazonka jest miasto £.odz.

Klub Amazonka posiada osobowo$¢ prawna.

Klub Amazonka moze uzywac pieczeci, odznak, symboli.

Klub Amazonka opiera swa dziatalno$¢ na aktywnej i spotecznej pracy ogoétu cztonkéw oraz

dziataczy.

Do prowadzenia swych spraw Klub Amazonka moze zatrudnia¢ pracownikow.

Pracownikami zatrudnionymi przez Klub Amazonka, do prowadzenia okreslonych spraw moga

by¢ réwniez cztonkowie Klubu Amazonka.

Prezes 1 czlonkowie Zarzadu moga by¢ =zatrudnieni przez Klub Amazonka tylko

w nastepujacych przypadkach:

a. do prowadzenia spraw, ktorych realizacja wykracza poza obowigzki wynikajace
z pelnionej spotecznie funkcji

b. w sytuacji, gdy praca wykonywana na rzecz Klubu Amazonka przez osob¢ funkcyjng
odpowiada dziennemu wielogodzinnemu zatrudnieniu lub uniemozliwia zatrudnienie
u innego pracodawcy.

Rozdzial 11
Cele i Srodki dzialania.

§3

Celem dziatania Klubu Amazonka jest reprezentowanie interesow 0sob po leczeniu raka piersi, oraz
pelna rehabilitacja psychofizyczna.
Klub Amazonka realizuje swoje cele poprzez:

1.

2.
3.
4

10.

Wzajemne wspieranie si¢ w tej trudnej sytuacji zyciowej w jakiej postawita nas choroba.
Organizacja prelekcji o tematyce wspdiczesnego leczenia raka i rehabilitacji.

Propagowanie i organizacja zaje¢ rehabilitacyjnych.

Przygotowanie si¢ do roli "ochotniczek" aby shluzy¢é pomoca osobom, ktore znajda sie
w analogicznej sytuacji.

Dziatalno$¢ zwigzana z potrzebami zdrowotnymi cztonkdéw np.: zaopatrzenie rehabilitacyjne,
sanatoria itp.

Dziatania integrujace srodowisko osob po leczeniu raka piersi.

Wiaczanie si¢ w akcje zwigzane z profilaktyka 1 diagnostyka, majace na celu wczesne
wykrywanie raka piersi nawigzywanie kontaktow z podobnymi klubami w kraju i za granica.
Organizowanie spotkan "problemowych", integracyjnych, imprez kulturalnych, sportowych 1
turystycznych dla oséb niepetnosprawnych.

Organizowanie szkolen oraz spotkan =z profesjonalistami o tematyce zwigzanej
z zapobieganiem i zwalczaniem choroby nowotworowej .

Organizowanie wspierajacych badan kontrolnych dla cztonkéw Klubu np.: densytometry-cznych,
ginekologicznych itp.



11.
12.
13.

14.
15.
16.
17.

18.

Prowadzenie poradnictwa czynnego w formie telefonu zaufania.

Organizowanie i szkolenie sekcji ochotniczek, jako grup wsparcia i samopomocy.

Wspolprace z instytucjami, stowarzyszeniami i fundacjami dzialajacymi na rzecz chorych
1 niepelnosprawnych.

Udzial w imprezach organizowanych na rzecz walki z rakiem piersi.

Pozyskiwanie srodkow finansowych umozliwiajacych realizacj¢ zadan statutowych.
Prowadzenie dziatalnos$ci charytatywnej

Klub Amazonka prowadzi dzialalno$¢ nieodptatnie 1 odplatnie, zgodnie z ustawg z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

Przychod z dzialalno$Sci odptlatnej pozytku publicznego stuzy wylacznie prowadzeniu
dziatalnosci pozytku publicznego.

Rozdzial 111
Czlonkowie ich prawa i obowigzki.

§4

Czlonkowie Klubu Amazonka dzielg si¢ na:

1.
2.
3.

W

Zwyczajnych
Wspierajacych
Honorowych

§5
Czionkiem zwyczajnym moze by¢ kazda osoba fizyczna - w trakcie lub po leczeniu raka piersi,
ktoéra ztozyta pisemna deklaracje.
Nabycie czlonkostwa zwyczajnego nastepuje na podstawie uchwaly Zarzadu Klubu Amazonka
z dniem podjecia uchwaty.
Od odmowy przyjecia w poczet cztonkéw zwyczajnych Klubu Amazonka zainteresowanemu
przystuguje pisemne odwolanie do Walnego Zebrania Czlonkéw, ztozone w Zarzadzie
w nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty zawiadomienia o odmowie przyjecia. Decyzja
Walnego Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

§6
Osoby prawne wspierajace cele Klubu Amazonka oraz deklarujace pomoc finansowa, prawna,
rzeczowg 1 merytoryczng w realizacji statutowych celéw moga by¢ jedynie cztonkami
wspierajagcymi Klub Amazonka. Osoby prawne biorg udziat w Walnych Zebraniach Czlonkow z
glosem doradczym przez wyznaczonego 1 prawidlowo umocowanego przedstawiciela.

. Pelnoletnie osoby fizyczne deklarujace pomoc finansowa, prawng, rzeczowg i merytoryczng w

realizacji statutowych celdéw moga by¢ takze cztonkami wspierajacymi Klub Amazonka braé
udzial w Walnych Zebraniach Cztonkéw z gtosem doradczym.

. Cztonkowie wspierajacy mogg bra¢ udzial w pracach Klubu Amazonka.
. Cztonkiem wspierajacym Klub Amazonka zostaje si¢ po ztozeniu deklaracji cztonkowskiej, na

podstawie uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, z dniem podjecia uchwaty.

. Od odmowy przyjecia w poczet cztonkdw wspierajacych Klubu Amazonka zainteresowanemu

przyshuguje pisemne odwotanie do Walnego Zebrania Czlonkéw, ztozone w Zarzadzie w
nieprzekraczalnym terminie 7 dni od daty zawiadomienia o odmowie przyj¢cia. Decyzja Walnego
Zebrania Czlonkow jest ostateczna.

§7

Cztonkiem honorowym Klubu Amazonka, moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta wybitny wktad w
dziatalno$¢ i rozw6j Stowarzyszenia. Cztonkowie honorowi sg przyjmowani przez Walne Zebranie
Czlonkéw na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia.



§8

Czlonek zwyczajny ma prawo:

1.

2.
3.
4

Wybiera¢ i by¢ wybieranym do wiadz Klubu Amazonka.

Zgtasza¢ wnioski dotyczgce dziatalnosci Klubu Amazonka.

Korzysta¢ z pomocy i urzadzen Klubu Amazonka.

Uczestniczenia w spotkaniach i innych dziataniach wynikajacych z realizacji celow Klubu
Amazonka.

Uczestniczy¢ w Walnych Zebraniach Klubu z gtosem stanowigcym.

§9

Cztonek wspierajacy i honorowy majg prawo:

a Udziatu z gtosem doradczym w zebraniach, pracach Klubu Amazonka.

b  Zglasza¢ wnioski dotyczace Klubu Amazonka.
Czlonkowie wspierajacy i cztonkowie honorowi nie posiadajg czynnego ani biernego prawa
wyborczego, moga jednak bra¢ udziat z gtlosem doradczym w Walnych Zebraniach Cztonkow.
Cztonek wspierajacy powinien wywigzywaé si¢ z zadeklarowanych §wiadczen lub
zadeklarowanej pomocy w realizacji celow Klubu Amazonka.

§10

Cztonek zwyczajny jest zobowigzany:

1
2
3
4
5

=

Przestrzegac postanowien Statutu, regulaminéw i uchwatl wtadz Klubu Amazonka.
Aktywnie uczestniczy¢ w dzialalnosci Klubu Amazonka.

Terminowo uiszcza¢ sktadki cztonkowskie.

Swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,

. Dba¢ o dobre imi¢ i wizerunek Stowarzyszenia.

§11
Utrata czlonkostwa nastgpuje przez wykreslenie lub wykluczenie cztonka.
Wykreslenia z listy czlonkéw Stowarzyszenia dokonuje Zarzad Klubu Amazonka
W nastepujacych przypadkach:

a. rezygnacji z cztonkostwa zlozonej przez cztonka na pismie Zarzagdowi,

b. zalegania z optatami sktadek za okres przekraczajacy 6 miesigcy i pomimo pisemnego lub
dokonanego za posrednictwem poczty elektronicznej upomnienia, mimo wyznaczenia
dodatkowego terminu dalsze ich nieuregulowanie,

C. utraty praw obywatelskich na mocy prawomocnego wyroku sadu,

d. $mierci cztonka albo utraty osobowosci prawnej w przypadku cztonkéw bedacych osobami
prawnymi.

Wykluczenia czlonka zwyczajnego Klubu Amazonka dokonuje Zarzad Klubu Amazonka
W nastgpujacych przypadkach:

a. prowadzenia dziatalnoS$ci sprzecznej ze Statutem lub uchwatami organéw Klubu Amazonka,

b. popehienia czynu, ktory godzi w dobre imi¢ Klubu Amazonka.

Od uchwaty Zarzadu Klubu Amazonka w przedmiocie wykluczenia cztonkowi przystuguje prawo
pisemnego odwolania si¢ do Walnego Zebrania Czlonkéw w terminie 14 dni od dnia
zawiadomienia o wykluczeniu cztonka. Odwotanie sktada si¢ za posrednictwem Zarzadu.
Rozpoznanie odwotania nast¢puje na kolejnym Walnym Zebraniu Czionkéw. Uchwata Walnego
Zebrania Cztonkow jest ostateczna.



Rozdzial IV
Wiladze Klubu Amazonka

§12
1. Wiadzami Klubu Amazonka s3:
a. Walne Zebranie
b. Zarzad
c. Komisja Rewizyjna
2. Wybdr do wladz odbywa si¢ w glosowaniu tajnym lub jawnym, w zaleznosci od uchwaty
Walnego Zebrania poprzedzajacej dokonanie wyboru.
Kadencja cztonkow Zarzadu i cztonkéw Komisji Rewizyjnej Klubu Amazonka trwa 3 lata.
4. Uchwaly wtadz zapadaja bezwzgledng wigkszoscig glosow bez wzgledu na liczbe obecnych, z
zastrzezeniem innych postanowien niniejszego statutu.
W przypadku réwnosci gtosow rozstrzyga glos przewodniczacego zebrania.
6. Walne Zebranie Czlonkéw prowadzi przewodniczy Walnego Zebrania zaproponowany przez
Zarzad i zaakceptowany przez Walne Zebranie.
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§13
Walne Zebranie jest najwyzsza wladzg Klubu Amazonka. Walne Zebranie Cztonkéw moze odbywacé
sie jako Zwyczajne lub Nadzwyczajne. Do uprawnien Walnego Zebrania nalezy:
Uchwalenie Statutu Klubu Amazonka.
Uchwalenie regulaminu Walnego Zebrania.
Uchwalenie kierunkow dziatania Klubu Amazonka.
Wybor 1 odwotanie prezesa, cztonkow Zarzadu i cztonkdéw Komisji Rewizyjne;.
Ocena dziatalnosci Klubu Amazonka i jego Zarzadu.
Udzielania absolutorium ust¢pujagcemu Zarzadowi na wniosek Komisji Rewizyjnej. Nie
uzyskanie absolutorium pozbawia prawa kandydowania do wtadz najblizszej kadencji.
Ustalanie ewentualnych sktadek cztonkowskich.
8. Rozpatrywanie i podejmowanie uchwat w sprawie wnioskéw i postulatow wniesionych przez
czlonkoéw oraz jego wladze.
9. Rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu.
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§14
W Walnym Zebraniu biorg udziat:
1. Z glosem decydujacym — cztonkowie zwyczajni Klubu Amazonka.
2. Z gtosem doradczym- cztonkowie wspierajacy, honorowi oraz zaproszeni goscie.

§15
Zwyczajne Walne Zebranie Czlonkow jest zwolywane nie rzadziej, niz jeden raz w roku przez Zarzad
Klubu Amazonka, a termin, miejsce i porzadek jego obrad Zarzad podaje do wiadomosci wszystkich
cztonkéw co najmniej na 14 dni przed data rozpoczecia obrad. Poinformowanie cztonkéw o terminie
Walnego Zebrania moze nastapi¢ za posrednictwem poczty e-mail lub pisemnie listem poleconym
nadanym na co najmniej 14 dni przed datg rozpoczecia obrad.

§16

1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow jest zwolywane przez Zarzad i moze si¢ odby¢
w kazdym czasie.

2. Zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Czlonkow nastepuje: z wlasnej inicjatywy
Zarzadu, na wniosek Komisji Rewizyjnej lub pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby
czlonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia, przy czym taki wniosek powinien zawierad
uzasadnienie.

3. W zakresie nieuregulowanym w niniejszym paragrafie odpowiednie zastosowanie znajduje
postanowienie § 15.
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§17
Zarzad kieruje dziatalnoscig Klubu Amazonka.
Do zakresu dziatalno$ci Zarzadu nalezy:
a. kierowanie biezacg pracg i realizacja celow Klubu Amazonka, w tym wykonywanie uchwat
Walnego Zebrania Cztonkow.
Przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkow Klubu Amazonka.
Reprezentowanie Klubu Amazonka na zewnatrz i dzialania w jego imieniu.
Zwotywanie Walnego Zebrania Cztonkow 1 wykonywanie jego uchwat.
Podejmowanie uchwatl o nabywaniu, zbywaniu lub obcigzaniu majatku Klubu Amazonka oraz
o zawieraniu przez Klub Amazonka uméw z innymi osobami o realizacje spraw
1 projektow Klubu Amazonka.
Uchwalanie planow dziatania i budzetu Klubu Amazonka.
Powotywanie komisji i zespotow problemowych utatwiajacych prace Klubu Amazonka.
Sktadanie sprawozdan z dziatalno$ci Klubu Amazonka.
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§18
Zarzad sktada si¢ z 5 do 7 cztonkéw wybranych przez Walne Zebranie.
W sktad Zarzadu wchodza: prezes, wiceprezes, skarbnik, sekretarz, oraz cztonkowie Zarzadu.
Zarzad lub jego poszczegolni cztonkowie sg powotywani lub odwotywani przez Walne Zebranie.
Cztonkami Zarzadu nie mogg by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za przestgpstwo
umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
Klub Amazonka reprezentuja tacznie 2 osoby: prezes wraz z innym cztonkiem Zarzadu , lub
wiceprezes wraz z innym cztonkiem Zarzadu.
Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miare potrzeb. Posiedzenia Zarzadu zwotuje prezes lub w
razie jego nieobecnosci jeden z wiceprezesoOw. Uchwaly moga by¢ podejmowane bez odbycia
posiedzenia w trybie obiegowym w formie pisemnej lub za posrednictwem srodkoéw porozumienia
si¢ na odlegtosc¢.

§19
Komisja Rewizyjna, ktora jest spotecznym organem kontroli dziatalnosci Klubu Amazonka,
sktada si¢ z 3 czltonkow, ktorzy sposrod siebie wybieraja przewodniczacego, wiceprze-
wodniczacego i sekretarza.
Kadencja Komisji Rewizyjnej pokrywa si¢ z kadencjg Zarzadu Stowarzyszenia.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ czlonkami Zarzadu ani pozostawaé z nimi
w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu zatrudnienia.

. Czlonkami Komisji Rewizyjnej nie moga by¢ osoby skazane prawomocnym wyrokiem za

przestepstwo umyslne $cigane z oskarzenia publicznego lub przestgpstwo skarbowe.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej wykonujga swoje funkcje spolecznie.
Czlonkowie Komisji Rewizyjnej moga bra¢ udziat w posiedzeniach Zarzadu z glosem doradczym.
Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:
a. Kontrolowanie co najmniej raz w roku caloksztaltu dzialalno$ci merytorycznej
i finansowej Stowarzyszenia.
b. Wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli i zagdania wyjasnien.
c. Wnioskowanie w razie potrzeby o zwotanie Walnego Zebrania.
d. Sktadanie Walnemu Zebraniu sprawozdan ze swojej dzialalno$ci oraz wystgpowanie
z wnioskiem w sprawie absolutorium dla Cztonkéw Zarzadu

§ 20

W razie zmniejszenia si¢ sktadu wladz Stowarzyszenia wymienionych w § 12 ust. 1 lit. b i lit. c w
czasie trwania kadencji, uzupekienie ich sktadu moze nastapi¢ poprzez wybory uzupetniajace na
Nadzwyczajnym Walnym Zebraniu Cztonkéw zwolanym niezwlocznie przez Zarzad.

Rozdzial V



Majatek i fundusze Klubu Amazonka

§21
Klub Amazonka moze posiada¢ majatek ruchomy, nieruchomy i fundusze. Na fundusze Klubu
Amazonka sktadaja si¢: - sktadki cztonkowskie, - dotacje, - darowizny i zapisy - przychody z
dziatalnos$ci odptatnej Klubu Amazonka oraz pozyskane fundusze.
Swiadczenia i zobowiazania majatkowe i finansowe w imieniu Klubu Amazonka podpisuja
tacznie dwie uprawnione osoby, sposrod wymienionych nizej:
- prezes
- V-Ce prezes
- skarbnik
Wszelkie postanowienia dotyczace uszczuplenia majatku Klubu Amazonka wymagaja zgody
wiladzy rejestracyjnej.
Z majatku Klubu Amazonka nie moga by¢ udzielane pozyczki lub zabezpieczenia zobowigzan
w stosunku do cztonkéw Klubu Amazonka, cztonkéw jego organdw, pracownikow oraz osob, z
ktorymi pozostaja oni w zwigzku malzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytulu przysposobienia, opieki lub kurateli,
zwanych dalej ,,osobami bliskimi”.
Majatek Klubu Amazonka nie moze by¢ przekazywany na rzecz jego czlonkow, cztonkdéw jego
organoéw, pracownikow oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do os6b
trzecich, w szczegdlnosci, jezeli przekazanie to nastgpuje bezptatnie lub na preferencyjnych
warunkach.
Majatek Klubu Amazonka nie moze by¢ wykorzystywany na rzecz jego cztonkdéw, cztonkoéw
jego organow, pracownikdéw oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do 0sob
trzecich, chyba ze to wykorzystanie wynika z celéw statutowych Klubu Amazonka.
Niedopuszczalne jest dokonywanie zakupu towaréow lub ustug od podmiotow, w ktoérych
uczestniczg cztonkowie Klubu Amazonka, cztonkowie jego organéw, pracownicy lub ich osoby
bliskie, na zasadach innych niz w stosunku do 0s6b trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe.
Wydatki zwigzane z podrézami stuzbowymi czlonkdéw Stowarzyszenia 1 Zarzadu pokrywane sg
z funduszy Stowarzyszenia, na podstawie delegaciji.
Stowarzyszenie ,,£.0dzki Klub Amazonka” nie przyjmuje wptat gotowkowych w kwocie rowne;j
lub przekraczajacej 15.000,00 euro (stownie: Pigtnascie tysiecy euro).

Rozdzial V1
Zmiana Statutu i Rozwiazanie Klubu Amazonka

§22

. Zmiana Statutu lub rozwigzanie Klubu Amazonka moze nastapi¢ na podstawie uchwaly powzigtej
na Walnym Zebraniu wigkszoscig 2/3 glosoOw przy obecnosci co najmniej potowy liczby osob
uprawnionych do gltosowania.

. Podejmujac uchwale o rozwigzaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Czlonkoéw okresla sposob
jego likwidacji oraz przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.



